
Auf die Plätze, Fachkraft, los!

Das Onlinebewerberbuch
Informationen für Unternehmen

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Rhein-Kreis Neuss steht mit seinem Wirtschafts-
wachstum regelmäßig an der Spitze in NRW und 
bietet alle Voraussetzungen für einen guten Karri-
erestart. Mit Ihren Unternehmen sichern Sie durch 
innovative Wertschöpfung, auch aktuell unter 
erschwerten Bedingungen, Arbeits- und Ausbil-
dungsplätze. Gemeinsam schaff en wir Perspektiven 
und setzen auch in Pandemie-Zeiten ein Zeichen für 
die Zukunft, denn wer eine duale Ausbildung abge-
schlossen hat, hat beste Perspektiven.

Gerade in Zeiten von Covid-19 freuen wir uns, auch 
kleinen und mittelständischen Betrieben einen 
Zugang zu Jugendlichen zu ermöglichen und den 
Übergang von der Schule in den Beruf erfolgreich 
gestalten zu können. Das Onlinebewerberbuch dreht 

den Bewerbungsprozess um und ermöglicht Ihnen, 
geeignete Jugendliche unmittelbar zu kontaktieren 
und sie für eine Ausbildung und Karriere in Ihrem 
Unternehmen zu gewinnen. 

Das Onlinebewerberbuch bringt zusammen, was 
zusammengehört: Junge Menschen, die ihren Weg 
ins Berufsleben suchen und Unternehmen, die Nach-
wuchskräfte suchen. Es bringt uns dem Ziel näher, 
allen jungen Menschen gute Ausbildungs- und 
Beschäftigungschancen zu bieten und eröff net den 
Jugendlichen den Blick für Ausbildungsberufe, die 
sie vielleicht bisher nicht in Betracht gezogen haben. 
Nutzen Sie die Chance und seien Sie dabei!

Ihr
Dirk Brügge
Kreisdirektor im Rhein-Kreis Neuss

„Endlich
Bewerber:innen, 
die genau zu uns 

passen!“
PETRA W.

Unternehmerin
 im Rhein-Kreis Neuss

DER STECKBRIEF

In ihrem Steckbrief präsentieren sich die 

Jugendlichen mit ihren

• Wunschberufen

• Interessensfeldern

• praktischen Erfahrungen

• Fähigkeiten und Hobbys

• Zukunftswünschen

PARTNER DES PROJEKTS

Handwerkskammer Düsseldorf

Industrie- und Handelskammer
Mittlerer Niederrhein 

Jobcenter Rhein-Kreis Neuss

Kreishandwerkerschaft Niederrhein

Regionalagentur Mittlerer Niederrhein

Rhein-Kreis Neuss

Unternehmerschaft Niederrhein

KONTAKT
Projekt 321fachkraft.de
c/o Technologiezentrum Glehn GmbH
Hauptstr. 76, 41352 Korschenbroich
Verena Dudel
E-Mail: info@321fachkraft.de
Tel.: 02182 8507-52
Mobil: 01573 559 33 51
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DAS ONLINEBEWERBERBUCH

dreht den Bewerbungsprozess um!

• Ausbildungsinteressierte Jugendliche 

aller Schulformen aus dem Rhein-Kreis 

Neuss präsentieren sich mit ihrem 

Steckbrief im Onlinebewerberbuch.

• Ausbildungsbetriebe suchen im

Onlinebewerberbuch nach passenden 

Auszubildenden und kontaktieren den 

Jugendlichen.

Ihre neuen 
Azubis
fi nden Sie unter

www.321fachkraft.de

Nutzen Sie Ihre Chance 
und sichern Sie sich  Ihre 
Fachkräfte von morgen!



DIE BEWERBERSUCHE

erfolgt mit Hilfe von nur drei Suchkriterien:

• Ausbildungsberuf

• Ausbildungsbeginn

• Wohnort

Ihr gesuchter Ausbildungsberuf  wird 

sowohl mit dem Wunschberuf des Jugend-

lichen als auch mit seinen praktischen 

Erfahrungen in dem Berufsfeld abgegli-

chen.

DIE SUCHERGEBNISSE

Als Ergebnis erhalten Sie eine Übersicht 

mit passenden Bewerberinnen und Bewer-

bern, in deren Steckbrief Sie mehr über die 

Jugendlichen erfahren.

Die Jugendlichen, die Ihre Suchkriterien am 

besten erfüllen, werden Ihnen vorrangig 

angezeigt

DIE ANMELDUNG

Zur Registrierung im Onlinebewerberbuch 

werden nur wenige Betriebsdaten benötigt, 

wie die Adresse und Kontaktdaten Ihres 

Betriebs und der/des Ausbildungsverant-

wortlichen.

Voraussetzung für eine Anmeldung ist, dass 

Ihr Betrieb bei einer Wirtschaftskammer als 

anerkannter Ausbildungsbetrieb geführt 

wird.

Nutzen Sie Ihre Chance für die

 passgenaue Besetzung Ihrer 

Ausbildungsstelle unter

 www.321fachkraft.de

Warten Sie nicht länger 

auf Bewerbungen.

„Cool, dass sich 
Firmen um uns

bemühen!“
VALENTINA G. 

Schülerin einer Realschule 
im Rhein-Kreis Neuss

„Jetzt kann ich 
selbst auf die 
Jugendlichen 

zugehen.“
FRANK H.

Ausbildungsleiter eines Betriebs
 im Rhein-Kreis Neuss

Wunschberuf

Wunschberufsfeld 

Praktika im Berufsfeld

Abgangsjahr

Wohnort

VALENTINA G.

DIE KONTAKTAUFNAHME

von Ihnen zum Jugendlichen erfolgt direkt 
über das Onlinebewerberbuch.

Sie haben ein Postfach, über das Sie dem 
Jugendlichen eine standardisierte oder 
selbst formulierte Nachricht schicken kön-
nen.

Der Jugendliche wird per SMS über seinen 
Nachrichteneingang informiert und kann 
Ihnen direkt online antworten.

„Ich bin bereit 
für eine duale 
Ausbildung!“

LUKAS B.
Schüler einer Gesamtschule

 im Rhein-Kreis Neuss


